N.© 046 .2012/SUNAT

APRUEBA MODIFICACION Y ACTUALIZACION DEL CUADRO PARA ASIGNACION
DE PERSONAL - CAP DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS Y DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SUNAT

Lima, 78 FEB. 2012
VISTO:

L El Informe Técnico N.” 001-2012/4C0000 emitido por la Intendencia Nacional de
Estudios Tributarios y Planeamiento y el Informe Legal N.° 12-2012-SUNAT/4B0000
emitido por la Intendencia Nacional Juridica;

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Supremo N.° 115-2002-PCM, modificado por Decreto

Que con la Resolucion Suprema N.° 139-2010-EF se aprobé el Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP de la SUNAT, el cual ha sido actualizado por la Resolucion
de Superintendencia N.° 055-2011/SUNAT;

e Que conforme a lo sefialado en el literal a) del articulo 16° de los “Lineamientos
- " para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las
% ~ Entidades de la Administracién Publica”, aprobado por Decreto Supremo N.° 043-2004-
- PCM, las entidades de la Administracion Publica deberan modificar el CAP, entre otros,
+*" cuando la Entidad haya sufrido modificaciones en su ROF que conlleven cambios en sus
funciones o en su estructura organizacional o por motivo de una accién de racionalizacion

0 mejoramiento de procesos;

Que asimismo, el articulo 14° de la citada disposicion legal, prevé que el proyecto
de CAP, debera estar debidamente visado por el érgano responsable de su elaboracién,
asi como por el dérgano de asesoria juridica, adjuntandose los informes técnico y legal
respectivos;

Que se han producido modificaciones en la estructura organizacional de la SUNAT
producto de la racionalizacién y mejoramiento de procesos, asi como el reordenamiento
de cargos, por lo que resulta pertinente modificar y actualizar el CAP de la SUNAT, con
Ty arreglo a la normativa legal vigente sobre la materia;




Que al respecto, conforme a lo indicado en el Informe Técnico N.° 001-
2012/4C0000 emitido por la Intendencia Nacional de Estudios Tributarios y Planeamiento,
la propuesta de modificaciéon y actualizaciéon del CAP de la SUNAT, cumple con los
requisitos establecidos por las disposiciones antes sefaladas;

Que de acuerdo con el numeral 4 de la Séptima Disposiciéon Complementaria Final
de la Ley de Fortalecimiento de la SUNAT, aprobada por Ley N.° 29816, la SUNAT esta
facultada a aprobar directamente su Cuadro de Asignacién de Personal, asi como sus
documentos de gestion y organizacion interna, con excepcion de su Reglamento de
Organizacion y Funciones;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 de la Séptima Disposicion
Complementaria Final de la Ley N.° 29816 y el articulo 16° de los referidos Lineamientos
para la elaboracién y aprobacién del CAP de las Entidades de la Administracién Publica
aprobados por el Decreto Supremo N.° 043-2004-PCM, y en uso de las atribuciones

. gonferidas por los incisos d) y u) del articulo 19° del Reglamento de Organizacién y
== Funciones de la SUNAT, aprobado por Decreto Supremo N.° 115-2002-PCM, modificado
/% "~ por Decreto Supremo N.° 029-2012-EF;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién y actualizaciéon del Cuadro para Asignacion
de Personal - CAP de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria - SUNAT, aprobado por Resolucién Suprema N.° 139-2010-EF, actualizado por
Resolucion de Superintendencia N.° 055-2011/SUNAT, de acuerdo al detalle contenido
N los Formatos y Anexos que forman parte de |la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Publicar la presente Resolucion en el Diario Oficial El Peruano y sus
Sformatos y Anexos en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal
nstitucional (www.sunat.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

TANIA QUISPE MANSILLA
uperintendente Nacionai
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