RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA

N.° 127 -2015/SUNAT

_ DEJASIN EFECTO DESIGNACIONES ¥ ENCARGATURAS Y DESIGNA Y ENCARGA
P EN CARGOS DE CONFIANZA
(s %
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CONSIDERANDO:
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St Que el articulo 3° de la Ley N.° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos, establece que la
designaciéon de funcionarios en cargos de confianza distintos a los comprendidos en el

articulo 1° de la citada Ley, se efectia mediante resolucion del Titular de la Entidad;

= Que asimismo, el articulo 6° de la referida Ley dispone que la resolucion de
designacion de funcionarios en cargos de confianza surte efecto a partir del dia de su
¢ cdublicacion en el Diario Oficial El Peruano, salvo disposicién en contrario que postergue su
w57 vigencia;

Que mediante Resolucion de Superintendencia N.° 043-2012/SUNAT se designo al
,' R0 sefor Freddy Marcial Quevedo Cajas en el cargo de Intendente Regional Ica;
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f :.--q-.;_?‘:_w.‘-_':‘.\"f’- %] Quecon Resolucién de Superintendencia N.° 113-2014/SUNAT se encarg6 al sefior
\% \"%-’\F"l“ Qﬁrios Rafael Chirinos Gémez en el cargo de Gerente de Reclamaciones de la Intendencia
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Que mediante Resolucién de Superintendencia N.° 135-2014/SUNAT se designo a
los sefiores Roberto Shimabukuro Morikone y Percy Manuel Diaz Sanchez en los cargos
. de Gerente de Gestion del Empleo de la Intendencia Nacional de Recursos Humanos y
. * Gerente de Control del Cumplimiento de la Intendencia Lima, respectivamente;

_ Que con Resolucion de Superintendencia N.° 008-2015/SUNAT se designo¢ al sefior
Juan Manuel Flores Saona en el cargo de Gerente de Desarrollo de Personas y se le
encargé en el cargo de Intendente Nacional de Recursos Humanos;

Que se ha estimado conveniente dejar sin efecto las designaciones y encargaturas
a que se refieren los considerandos precedentes y designar y/lo encargar, segun
corresponda, en dichos cargos, 10s cuales son considerados de confianza de acuerdo a la
Resolucion de Superintendencia N.° 204-2012/SUNAT y modificatorias que aprueba el
Clasificador de Cargos considerados como Empleados de Confianza y Cargos Directivos
de la SUNAT,;



En uso de las facultades conferidas por Ia Ley N.° 27594 y el inciso i) del articulo 8°
del Reglamento de Organizacion y Funciones de |a Superintendencia Nacional de Aduanas
y de Administracion Tributaria - SUNAT, aprobado por Resolucién de Superintendencia N.°
122-2014/SUNAT y modificatorias;

SE RESUELVE:

_ Articulo 1°.- Dejar sin efecto, a partir del 25 de mayo de 2015, las designaciones y
“@ncargaturas en los cargos de confianza que se indican a continuacion, dandoseles las
gracias por Ia labor realizada:

SUPERINTENDENCIA NACIONAL ADJUNTA OPERATIVA

Intendencia Lima

- Gerente de Reclamaciones (e)
CARLOS RAFAEL CHIRINOS GOMEZ
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15 INTENDENTE | - Gerente de Control del Cumplimiento
NACIONAL &5 PERCY MANUEL DIAZ SANCHEZ
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R Intendencia Regional Ica
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- Intendente Regional Ica
FREDDY MARCIAL QUEVEDO CAJAS

SUPERINTENDENCIA NACIONAL ADJUNTA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

- Intendente Nacional de Recursos Humanos (e)
JUAN MANUEL FLORES SAONA

- Gerente de Gestién del Empleo
ROBERTO SHIMABUKURO MORIKONE

- Gerente de Desarrollo de Personas
JUAN MANUEL FLORES SAONA

Articulo 2°.- Designar o €ncargar, a partir del 25 de mayo de 2015, en los cargos
)\ . de confianza que se indican a continuacion:
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL ADJUNTA OPERATIVA

Intendencia Lima

- Gerente de Reclamaciones
PERCY MANUEL DIAZ SANCHEZ

- Gerente de Control del Cumplimiento
FREDDY MARCIAL QUEVEDO CAJAS

i Intendencia Regional Ica
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5 .= = Intendente Regional Ica (e)
R ; CARLOS OCTAVIO ROJAS CHAVEZ
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% \{qﬁ‘a‘;’}SUPERINTENDENCIA NACIONAL ADJUNTA DE ADMINISTRACION Y

2" FINANZAS

- Intendente Nacional de Recursos Humanos
JUAN MANUEL FLORES SAONA

- Gerente de Gestidén del Empleo (e)
CARLOS RAFAEL CHIRINOS GOMEZ

- Gerente de Desarrollo de Personas
ROBERTO SHIMABUKURO MORIKONE

Registrese, comuniquese y publiquese.
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