
 
 

ANEXO N° 3 
 

RANGO SALARIAL PARA NIVEL DIRECTIVO, CONFIANZA Y EJECUTIVO 
 

CATEGORÍAS REMUNERATIVAS MÍNIMO 
LÍMITE 

DEL 1er. 
CUARTIL 

LÍMITE 
DEL 2do. 
CUARTIL 

LÍMITE 
DEL 3er. 
CUARTIL 

MÁXIMO 

Intendente Tipo A 20,000 20,500 21,000 21,500 22,000 

Intendente Tipo B / Gerente Tipo A 18,000 18,500 19,000 19,500 20,000 

Intendente Tipo C / Gerente Tipo B 15,000 15,500 16,000 16,500 17,000 

Intendente Tipo D / Jefe Tipo A 12,900 13,300 13,700 14,100 14,500 

Jefe Tipo B 10,900 11,275 11,650 12,025 12,400 

 
 
 
 

ANEXO N° 4 
 

RANGO SALARIAL PARA ASESORES 
 

CATEGORÍAS REMUNERATIVAS MÍNIMO 
LÍMITE 

DEL 1er. 
CUARTIL 

LÍMITE 
DEL 2do. 
CUARTIL 

LÍMITE 
DEL 3er. 
CUARTIL 

MÁXIMO 

Intendente Tipo A ASESOR IV 20,000 20,500 21,000 21,500 22,000 

Intendente Tipo B / Gerente 
Tipo A 

ASESOR III 18,000 18,500 19,000 19,500 20,000 

Intendente Tipo C / Gerente 
Tipo B 

ASESOR II 15,000 15,500 16,000 16,500 17,000 

Intendente Tipo D / Jefe Tipo A ASESOR I 12,900 13,300 13,700 14,100 14,500 

 
 
 
 


